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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

HOSPITAL MILITAR CENTRAL
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA
GRUPO GESTION DE CONTRATOS

!

COMUNICACION DE ACEPTACION DE OFERTA DEL PROCESO DE SELECCION DE
MINIMA CUANTIA N° 033/2015

El Subdirector Administrativo de la entidad descentralizada adscrit}al sector defensa- Hospital
Militar Central, sefior Coronel MAURICIO RUIZ RODRIGUEZ, identificado con cédula de
ciudadania N°79.481.671 de Bogota D.C, en concordancia con la resolucién No 1018 del 12 de
Noviembre de 2014, quien adelante se llamara EL HOSPITAL, identificado con NIT.
N0.830.040.256-0 con domicilio en esta ciudad, ACEPTA dé'mane[;l expresa e incondicional la
oferta presentada por el sefior JOSUE FELIPE. URREGO FRANCO, fnayor de edad identificado
con la cédula de ciudadania No. 79.257.290 expedida en Usme, en calidad de Representante legal
de la empresa JOFUR S$.A.S, con NIT.900.770.091-8, cé'nstituida/mediante documento privado de
accionista de fecha 12 de Septiembre de 2014 con No. 01868306 del libro IX, inscrita el 18 de Julio
de 2013 bajo el No. 01749234, tal como consta en certificado de existencia y representacion legal
de fecha 15 de Septiembre de 2014, ‘expedido por la Camara de Comercio de Bogota; anexo a la
propuesta; que para efectos del presente documento se denominara EL CONTRATISTA; quien
por virtud de la propuesta que presento e! dia trece (13) de Marzo de 2015, mediante Acta No 045
de 2015, SE OBLIGA a realizar el MANTENIMIENTO, INSTALACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE AUTOMATIZACION Y CONTROL DE LUCES Y SONIDO
DE BTICINO PARA LA SALA DE CIRUGIA No. 2, bajo las siguientes condicicnes generales de
ejecucion de la presente aceptacion de oferta:

1. ALCANCE: El| objeto de la presente aceptacion, debera ser ejecutado dando estricto
cumplimiento las especificaciones técnicas minimas relacionadas en el ANEXO N° 1 de la
Invitacion Publica de Minima Cuantia, y a los precios ofertados por EL CONTRATISTA, que se
relacionan a continuacion:

ITEM | . S DESCRIPCION 0| 'CANT.:

1 | Suministro & Instalacidén Touch screen a color
para control de las funciones de 1
automatizacion BTICINO

2 | Suministro e Instalacion Placa decorativa para 1
pantalia tactil

3 | Suministro e Instalacion de conector RCA 1
para conexién se |Pod o celular

4 | Suministro e Instalacion de Soporte de 3 1
modulos para ingresc RCA

5 | Suministro e Instalacién de Placa decorativa y
de 3 modulos para ingreso RCA
Suministro e instalacién de Moduio ciego 1

7 | Suministro e Instalacién Caja de empotrar 1
para instalacion de pantalla tactil
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8 | Suministro e Instalacion de Pariante para
empotrar en cielo raso, optimizado para
aplicaciones de teatro en casa, difusor de 6,5" 2
de diametro y tweeter 1" UFLC Dome.
Sensibilidad 90dB, 75W RMS, 60hz — 20Khz.
9 | Suministro e Instalacién de controlador
Dimmer BTICINO para grupos de iluminacion

con control atenuable {Intensidad de 4
ifuminacion variable)

ITEM | DESCRIPCION L CANTIDAD | V. UNITARIO V. TOTAL

12.465.169 12.465.169

Costo directe | 12.465.169

MANTENIMIENTO, INSTALACION |
Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO Adm. 17.56% | $ 1.739.971
DEL SISTEMA DE _

1 | AUTOMATIZACION Y CONTROL 1 Imprevistos | $241.772
DE LUCES Y SONIDO DE BTICINO 2:44%

PARA LA SALA BE CIRUGIA No. 2 Utilidad 5% $ 495.435

IVA 16% $79.269
Sobre Utilidad

Valor Total 12.465.169

2. VALOR: E! valor de la presente aceptacién de oferta es por la suma de DOCE MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO CIENTO SESENTA Y NUEVE PESOS MCTE
($12.465.169) excluido IVA.

3. FORMA DE PAGO: El HOSPITAL pagard a EL CONTRATISTA, el valor de los bienes y/o
servicios suministrados dentro de los treinta (30) -dias calendario siguientes al recibo a
satisfaccidn de los bienes, previa presentacion de la respectiva factura, acomparnada de acta
suscrita por el Supervisor del Contrato y el contratista o su delegado, donde se registre: - dia,
precio unitario de los elementos entregados excluido IVA, ¥ valor total de la factura, cupo de
PAC, y cumplimiento de los demas tramites administrativos a que haya lugar. Asi mismo,
debera anexarse certificacion del pago de aportes parafiscales debidamente certificados por
el representante legal o el revisor fiscal a fecha 30 del mes vencido anterior a la fecha de

pago.

4. OBLIGACIONES: EL CONTRATISTA debera cumplir a cabalidad con el objeto de! contrato
de acuerdo con las especificaciones téchicas ademas de cumplir con las siguientes
obligaciones, las cuales debera sefialar el proponente dentro de su propuesta, con
manifestacion de cumpiimiento:

4.1. Ejecutar con plena autonomia técnica y administrativa el objeto contractual.

4.2. Darinicio a la ejecucion contractual una vez suscrita el acta de inicio.

4.3. Cumplir a cabalidad de! Anexo N°1 Especificaciones técnicas.

4.4. Gestionar de manera oportuna y efectiva las solicitudes que se puedan presentar EL
HOSPITAL.

4.5, Asistir a las reuniones de seguimiento de ejecuciéon de contrato programadas por el
supervisor del contrato, en caso de realizarse.

4.6. Mantenerse a paz y salvo por el pago de los aportes de sus empleados a 10s sistemas
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a Caja de Compensacion
Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y al Servicio nacional de
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificacion a la fecha, expedida por
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el Revisor Fiscal o el Representante Legal — de conformidad con lo establecide en el
articulo 50 de la ley 789 de 2002, modificado por el articulo 9 de la Ley 828 de 2003 y
el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007.

4.7. Responder por los perjuicios que se causen a EL HOSPITAL, con ocasion de averias,
dafo o destruccion de bienes muebles, inmuebles, hurto o cualquier hecho que
constituya responsabilidad del Contratista ¢ de sus empleados.

4.8. Sin perjuicio de la autonomia técnica y administrativa, atender las instrucciones vy
lineamientos que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte de EL
HOSPITAL para la ejecucién del contrato y de las exigencias legales.

4.9. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones
y en trabamientos.

4.10. Corregir de forma inmediata cualquier falla o error que se cometa en la ejecucion del
objeto contractual.

4.11. Coadyuvar con EL HOSPITAL para que el objeto contratado se cumpla y
garantizar que este sea de la mejor calidad.

4.12. Cumplir con las condiciones presentadas en la propuesta.

4.13. Mantener informade a EL HOSPITAL de su direccion para comunicacion vy

notificaciones.

4 14. Cumplir las demas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza del
contrato y de las exigencias legales.

5. INFORMACION REQUERIDA é\RA REALIZACION DE PAGOS: Para efectos de la
ejecucion presupuestal e incorporacion al Sistema Integrado de Informacién Financiera SIIF,
se suministra la siguiente informacion: 1) Razén Social: JOFUR S.AS.. 2) NIT: 900.770.091-
8. 3) Ciudad: Bogota. 4) Pais: Colombia. 5) Calle 25G No. 73b-85 6) Teléfono: (1) 2 95 87 48
7) Entidad Financiera: BANCO COMERCIAL AV VILLAS. 8) Tipo de Cuenta: CUENTA
CORRIENTE. 9) Numero de Cuenta: 051062198. 10) Titular de la Cuenta: JOFUR SAS

6. DERECHOS E IMPUESTOS: La ejecucién de la aceptacion de la oferta se realizara de
conformidad con lo previsto en las normas tributarias aplicables en la Republica de Colombia.
Todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidas o que se establezcan y que se
causen en desarrollo de esta aceptagﬁn de oferta estaran a cargo del CONTRATISTA.

7. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato sera de un (1) mes contado a
partir del dia siguiente a la legalizacion del contrato y aprobacion de la garantia Gnica y
suscripcién del acta de inicio aprobada por el Supervisor del Contrato y el contratista.

8. LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion, serd en las instalaciones del Hospital Militar
Central, ubicado en Transversal 3 No. 49-00 Bogota, D.C.

9. VIGENCIA DE LA ACEPTACION: La vigencia de la presente aceptacién de oferta sera igual
al plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas.

10. SUJECION DE LOS PAGOS A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: Los pagos
que debe efectuar EL HOSPITAL, se haran con cargo a el certificado de disponibilidad
presupuestal SIIF No. 22015, y el Certificado de disponibilidad dinamica NET No. 217, gasto
C, rubro 111104-1/, copcepto Mantenimiento y adecuacidn instalaciones Hosmil, de fecha
diez (10) de Marzo de 2015, por un valor de DOCE MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTA Y CINCO CIENTO SESENTA Y NUEVE PESOS MCTE ($12.465.169), expedidos
por la Jefe Area de Presupuesto del Hospital Militar Central.

11. CESIONES: El CONTRATISTA no podra ceder la presente aceptacion de oferta a persona
alguna natural o juridica, sin la previa y expresa autorizacion escrita de EL HOSPITAL
pudiendo ésta reservarse las razones que tenga para negar dicha autorizacién, careciendo en
absoluto de validez todo traspaso que se hiciere sin el lleno de este requisito, siendo causal
de terminacion de la misma. La celebracion de cesiones no exonera de las responsabilidades
que asume en virtud de la presente comunicacion de aceptacion de oferta, EL HOSPITAL no
adquirira relacion alguna con estos. En caso de aceptacion a la cesion solicitada, el
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CESIONARIO debe constituir una garantia para amparar el cumplimiento de las obligaciones
que ha asumido por virtud de la cesion.

12. CONFIDENCIALIDAD: EI CONTRATISTA vy el supervisor se obligan a no divulgar ningun tipo
de informacién de cualquier naturaleza a terceras personas, en relacion con el objeto del
proceso contractual, ni de lugares que llegare a conocer por ser considerados de seguridad
nacional, a menos que dicha informacion sea requerida por autoridad competente.

13. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: E| CONTRATISTA declara hajo la gravedad de
juramento que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 (Estatuio
Anticorrupcion) y demas normas concordantes, que si llegare a sobrevenir alguna, actuara
conforme a lo dispuesto en ellas.

14.EXCLUSION RELACION LABORAL: La presente comunicacién de aceptacién por su
naturaleza, no constituye vinculo laboral, ni subordinacion, ni genera prestaciones sociales entre
EL HOSPITAL y el CONTRATISTA, ni entre EL HOSPITAL y las personas con las que el
mismo cuente para la ejecucion del objeto del proceso contractual.

15. REGIMEN SANCIONATORIO Y CLAUSULAS EXORBITANTES: El régimen sancionatorio
de la ejecucion del contrato constituido por la presente aceptacion de oferta, se encuentra
regulado por los articuios 17 de la Ley 1150 de 2011, articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, el
Decreto 1510 de 2013 y demas normas que los adicionen, modifiquen o complementen, asi
como por el régimen de clausulas exorbitantes sefialado en los articulos 15, 16y 17 de la Ley
80 de 1993.

16. SANCIONES: Con fundamento en el principio de la autonomia de la voluntad, las partes pactan
las siguientes multas:

e MULTAS: En casc de retardo o incumplimiento parcial o total de alguna de las
obligaciones derivadas de la presente comunicacidén de aceptacion de oferta por causas
imputables a EL CONTRATISTA, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito
conforme a las definiciones del articulo 1° de la Ley 95 de 1890, EL HOSPITAL podra
imponer al CONTRATISTA multas cuyo valor se liquidara con base en el uno por ciento
(1%) del valor del objeto contractual dejado de ejecutar, por cada dia de retraso y hasta
por treinta (30) dias habiles.

e MULTAS POR INCUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES: En caso de mora o incumplimienio de las obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social y Parafiscales, EL HOSPITAL podra imponer al
CONTRATISTA multas, cuyo valor se liquidara con base en el cero punto dos por ciento
(0.2%) del valor de la presente comunicacidn de aceptacion de oferta, por cada dia de
retardo en la presentacion de la certificacidén y soportes que evidencie el cumplimiento de la
presente obligacion y hasta su cumplimiento. Estas sanciones se reportaran a la Camara de
Comercio competente de conformidad con lo previsto en la normatividad vigente. El pago,
deduccion o compensaciéon de fas multas no exonerara al CONTRATISTA del
cumplimiento de las obligaciones emanadas de la presente comunicacion de aceptacion
de oferta. En caso de que la falta o incumplimiento se vuelva a presentar y que
originalmente ya hubiera sido penalizada con mulia, sera susceptible de una decision
adecuada y proporcional al incumplimiento, bien a través de nuevas multas o de otras
medidas tendientes a conminar o castigar al CONTRATISTA.

17. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Con fundamento en el principio de la autonomia de la
voluntad, las partes pactan la exigibilidad de la clausula penal pecuniaria en caso de mora,
declaratoria de incumplimiento parcial, total 0 caducidad de las obligaciones derivadas de la
presente comunicacion de aceptacion de oferta, evento en el cual EL CONTRATISTA pagara a
EL HOSPITAL, a titulo de pena pecuniaria y no de indemnizacion, una suma equivalente al
quince por ciento (15%) del valor del mismo. En caso que el simple retardo se presente sobre

" Salud — Patidad — Famanizaciin”

- www. hospitalmititar.gov.co %

ST




Trangoesnat 30 Mo, 5500 sarriralior T8GR e

Pégina 5. ACEPTACION DE LA GFERTA PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA No. 033/2015, CELEBRADO ENTRE EL HOSPITAL MILITAR CENTRAL Y LAEMPRESA JOFUR

SAS

18.

19.

20.

21.

22.

una parte de la obligacion principal, el porcentaje pactado a titulo de clausula penal pecuniaria
se aplicara sobre el valor de la comunicacién de aceptacion de oferta por ejecutar, de acuerdo
con lo estabiecido en el articulo 1.596 del Cédigo Civil. PARAGRAFO: El CONTRATISTA
renuncia con su firma a la constitucion en mora a que se refiere el articulo 1.594 del Cddigo
Civil. No obstante, EL HOSPITAL se reserva el derecho de cobrar los perjuicios por encima del
monto de lo aqui pactado, siempre que los mismos se acrediten.
-

PAGO MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Una vez notificada la resolucién por
medio de la cual se impone alguna de las sanciones antes descritas, el CONTRATISTA
dispondra dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes para proceder de manera voluntaria
a su pago; en caso de no efectuarse, el CONTRATISTA autoriza a EL HOSPITAL a
descontar de las sumas que se le adeuden. De no existir tales saldos a su favor o de no
resultar suficientes para cubrir la totalidad del valor de la sancién, EL HOSPITAL podra
obtener el pago de la multa y de la clausula penal pecuniaria la cual se cobrara por via
gjecutiva. PARAGRAFO: Las multas y ia cldusula penal pecuniaria, no seran reintegrables
autn en el supuesto que el CONTRATISTA dé posterior ejecucién a la obligacién incumplida.
Lo anterior, con fundamento en el principio de autonomia de la voluntad de las partes.

PROCEDIMIENTO DEBIDO PROCESO PARA IMPOSICION"DE MULTAS: La declaracion e
imposicion de multas y penal pecuniaria se haran cumpliendo el procedimiento establecido
en las leyes 1150 de 2007 articulo 17, 1474 del 2011 articulo 86 y demas normatividad
vigente.

CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: Sise p{&anta algun hecho constitutivo de incumplimiento de
las obligaciones a cargo del CONTRATISTA que afecte grave y directamente la ejecucion de la
presente comunicacion de aceptacién de oferta y evidencie que puede conducir a su
paralizacion, EI HOSPITAL por medio de acto administrativo debidamente motivado podra
decretar la caducidad y ordenar la liquidacién en el estado en que se encuentre, todo de
conformidad con el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. Ejecutoriada la resolucion de caducidad, la
presente comunicacion de aceptacion de oferta, quedara definitivamente terminada y el
CONTRATISTA no tendra derecho a reclamar indemnizacion alguna. EI HOSPITAL, hara
efectivo el valor de la penal pecuniaria y procedera a su liquidacion. En el acta de liquidacion se
determinaran las obligaciones a cargo de las partes, teniendo en cuenta el valor de las
sanciones por aplicar o las indemnizaciones a cargo del CONTRATISTA, si a esto hubiere lugar
y la fecha de pago.

INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: Las partes
intervinientes convienen incorporar en esta comunicacion de aceptacién de oferta los principios
de interpretacion, modificacion y terminacién unilaterales y caducidad administrativa previstos
en los articulos 15, 16, 17 y 18 respectivamente de la Ley 80 de 1993; el HOSPITAL podra
hacer uso de las facultades excepcionales alli previstas.

FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: I-:{s partes no seran responsables ni se considera
que han incurrido en incumplimiento de sus obligaciones reciprocamente adquiridas, si se
presentaren durante la ejecucién de la comunicacion de aceptacion de oferta, circunstancias
de fuerza mayor o caso fortuito, de conformidad con las definiciones del articulo 1°. de la Ley
95 de 1890 y lo establecido para el efecto por la Ley Civil. EI CONTRATISTA se obliga a
notificar por escrito a EL HOSPITAL ias circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito
acompafiando la exposicion de los motivos correspondientes la cual se presentara dentro de
los cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia de las posibles causas de la demora
cuando esto sea posible. Asi mismo, el CONTRATISTA acompafiara a la mencionada
notificacion todos los documentos soporte, debidamente aceptado por el supervisor que
acrediten o justifiquen la demora ocasionada por la fuerza mayor o el caso fortuito,
manifestando el tiempo dentro del cual cumplira su obligacién. En caso de persistencia de la
causal o causales de fuerza mayor o caso fortuito, el CONTRATISTA informara por escrito a
EL HOSPITAL, dicha circunstancia o circunstancias cada quince (15) dias habiles hasta por
un termino maximo de sesenta (60) dias habiles; vencidos los cuales EL HOSPITAL podra
dar por terminado la presente comunicacién de forma unilateral, por medio de un acto
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administrativo de terminacién, el cual sera notificado al mismo sin que haya lugar a sancion
alguna para éste. Cuando las circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
comprobadas no excedieren de sesenta (60) dias, se levantara un acta suscrita por las
partes coniratantes con el fin de suspender los términos de ésta comunicacion vy
desaparecida |la causal de fuerza mayor o caso fortuito se reiniciara la ejecucion del mismo,
mediante acta suscrita entre las partes. Evento en el cual el CONTRATISTA, se obliga a
prorrogar igualmente la vigencia de la garantia que ampara el objeto del proceso contractual.

23. SOLUCION DE CONFLICTOS: Conforme al articulo 68 de la Ley 80 de 1993, las partes
podran utilizar los mecanismos de solucion previstos en la mencionada Ley, excepio la
clausula compromisoria, habida consideracién que el articulo 70 de la Ley 80 de 1993 fue
derogado por el articulo 118 de la Ley 1563 de 2012.

24, APLICACION DE PRINCIPIOS GENERALES: Esta comunicacion se regula, ademas de sus
estipulaciones, por las Leyes Civiles y Mercantiles Colombianas que correspondan a su
esencia y naturaleza, EL HOSPITAL podra hacer uso de las potestades previstas en el
articulo 14 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 1474 de 2011.

25. REGIMEN LEGAL: Esta comunicacion se regira por el Estatuto General de la Confratacion
de la Administracioén Plblica — EGCAP vigente y sus Decretos Reglamentarios, las Leyes de
Presupuesto y en general las normas Civiles y Comerciales vigentes, las demas normas
concordantes que rijan o lleguen a regir los aspectos de la presente comunicacion de
aceptacion de oferta y las disposiciones Ministeriales que apliquen.

26. LIQUIDACION DE ACEPTACION DE OFERTA: La presente aceptacion de oferta se
liquidara de conformidad con lo sefialado en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. La
liquidacion se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término
previsto para la ejecucion de la presente comunicacion de aceptacion de oferta.

27. DOCUMENTOS DE ACEPTACION DE LA OFERTA: Forman parte integrante de la presente
aceptacion de Oferta los siguientes documentos: a) Estudios previos. b) Invitacion Pablica de
Minima Cuantia, sus anexos y formularios; ¢) Las especificaciones técnicas; d) La propuesta
del CONTRATISTA e) Los informes de evaluacion. f) Certificado de Disponibilidad
Presupuestal y demas documentos propios del proceso de seleccion.

28. REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION:

28.1.1. La presente aceptacion de oferta se perfecciona con la firma del Ordenador del Gasto y
su publicacién en el SECOP www.contratos.qov.co, ¥ para su ejecucién se requiere
de la expedicién del respectivo registro presupuestal.

28.1.2. EL CONTRATISTA debera expedir poliza correspondiente con los siguientes amparos:

A) Cumplimiento de obligaciones surgidas del contrato estatal, 15% sobre el valor
total del contrato, equivalente al plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses—
mas.

B) Garantia de estabilidad y calidad de la obra, 50%, Sobre el valor total del contrato,
por, vigente por cinco (5) afnos, contados a partir del acta de entrega y recibo final a
satisfaccion del MANTENIMIENTO, —

C) Calidad de los bienes y correcto funcionamiento de los mismos, 30%,sobre el valor
total del contrato, equivalente al plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio mas
contados a partir del acta de entrega y recibo final a satisfaccion det MANTENIMIENTO.

D} Suficiencia de la garantia de pago de salarios Prestaciones Sociales e Indemnizaciones
laborales, 5% sobre el valor _total del contrato, equivalente al plazo de ejecucion del
contrato y tres (3) afos mas.
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29. SUPERVISION: En aplicacion del articulo 83 de la ley 1474 de 2011, el control, vigilancia y
supervision, estara a cargo de la Coordinador grupo mantenimiento del Hospital Militar
Central, quien debe ejercer las funciones senaladas en el ordengyiento juridico vigente y
manual de Supervision del Hospital Militar Central y en el respectivo acto administrativo de
designaciaén y por su conducto se tramitaran todas las cuestiones relativas al desarrollo de la
presente comunicacion de aceptacion de oferta y sus funciones seran las previstas en la
normatividad legal vigente. LIMITACIONES DEL SUPERVISOR: El supervisor no estara
facultado, en ningun momento, para adoptar decisiones que impliqguen la modificacion |de los
términos y condiciones previstos en la presente aceptacion de la oferta, las cuales
Unicamente podran ser adoptadas por los representantes legales de las partes, mediante la
suscripcién de un modificatorio a la presente aceptacion de la oferta.

30. DOMICILIO LEGAL: Las partes declaran que para todos los efectos legales judiciales y
extrajudiciales que se deriven de la presente aceptacién de oferta fijan su domicilio legal en
la ciudad de Bogota D.C.

Dada en Bogota D.C a los, coon 9015
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Subdirector Administrativo
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