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VACANCIA DEFINITIVA

Ia Institucién.

‘Aprobacién de cuatro (4) afios de educacién bisica

secundaria o lo contemplado en el numeral 2.5 del
articulo 2.2.1.1.1.4.1. del Decreto 1070 de 2015.

R DEMANTENMIENTO YTALERES XLARPAA RPOYO ENSEGURBAD Y BRFENSA —_—m

Nueve (9) meses de experiencia laboral relacionada

conzatez Gonzaezoanier | AUXLARPARAAPOYO DESEGURDAD Y
Que ENCARGO
o ENPLEO OE CARRERA DL CUALES _[CODIGO Y GRADO OE CARERA B TAE FEU S eSS RES PELEaL RO CUNPLE REQUISTOS DE EXFERIENCIA NO CUMPLE POR EVALACIEN
584473 | CARDONAHURTADO MIGUEL ANTONIO | AUXIHAR PARAAPOYO DE SEGURDAD Y 6121 x w57
79737395 CORONADO ROMERO OMAR | AUKHARPARAAPOYO DE SEGURDAD Y 6121 x w57
21200025 FORERO FANNY AUXLIAR PARAAPOYO DE SEGURDAD Y 6121 x w57
15034183 JUL0 JMENEZ JHON JaR0 | AUXHARPARAAPOYO DE SEGLRIDAD Y 6121 x 597
1014104500 | VANEGAS FLOREZ YAMIT LEONARDO | AUXAR PARAAPOYO DE SEGURIDAD Y 6121 x 597
Tasii2 CAMARGO RNCON DANEL AUXLIAR PARAAPOYO DE SEGURDAD Y 6121 x 597
79645772 | CASTROROUAS JAMEEDUARDD | AUXHARPARAAPOYO DE SEGLRDADY 6121 x w57
19421925 | CEDENO ANGARTAJAME ENRIQUE | AUXAR PARAAPOYO DE SEGLRDADY 6121 x 597
7o06%14 | QUUANO GARZON ANDERSON DAV | AVXLIAR PARAAROY DESEGURDAD Y x w57
G260 | WLCHESRODRGUEZALONSO | AUXHARPARAAPOYODE SEGLRDADY 6121 x w57
Toos0612 | SASTOQUE HECTORMAURIID | AUXHARPARAAPOYO DE SEGURDADY x 597
a02i08%9 | CASTRO GONZALEZWARCO TNl | AVXLIAR PARAAPOYO DESEGURDAD Y 6121 x 5575
G0183059 | DIAZCARRANZADANEL MAURICID | AUXAR PARAAPOYO DE SEGLRDADY 6121 x a
G549794 | ACOSTAAGULARJUANGABREL | AUXHARPARAAPOYO DE SEGLRDADY 6121 x w57
26671967 0ROZCODAZ NGRIJorana | AUKLIARPARAAPOYO DE SEGURDAD Y 6121 x B
so250459 | BEDOYA MARTNEZALBAYANETH | AUXHARPARAAPOYO DE SEGLRDADY 6121 x s8s
1020723113 | ROVERO GARZON OMARA ApaR0 | AULIAR PARA APOYO DE SEGURIDAD Y 6121 x 525
aue ENCARGO QUE SE SERL
o FWPLED O CAVGRA OELCUALES | CODIGO Y GRADO DE CARRERA O CUMPLE REQUISITOS DE ESTUDIOS DEL MEFCL O CUNPLE REQUISITOS O EXPEFTENC: RO CUNPLE POR EVALACION
26033337 ROIASMAYORQUNANGELA | AUXLARPARAAPOYO DESEGURDADY 6121 x 2
024541317 | SANCHEZ MUNOZ JOHN ANDERsSON | AUKILAR PARAAPOYO DE SEGURIDAD Y 6121 x @
52849385 SALCEDO PATO AURAMAR | AUXLIAR PARAAPOYO DE SEGURDAD Y 6121 x 2
1005507610 | SOTELO GANBOANATALABRID | AUKLIAR PARA AROYC0 DE SEGURDAD'Y 6121 x 095
52061852 | AHUMADA SANCHEZ YENNY ALEXANDRA | AUXLIAR PARAPOYO DESEGURDADY 6121 x %
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